
DATOS PERSONALES



Cualquier información concerniente a una 
persona física identificada o identificable, 
expresada en forma numérica, alfabética, 
alfanumérica, gráfica, fotográfica, acústica o en 
cualquier otro formato. Se considera que una 
persona es identificable cuando su identidad 
puede determinarse directa o indirectamente a 
través de cualquier información, siempre y 
cuando esto no requiera plazos, medios o 
actividades desproporcionadas.

DATOS PERSONALES

CLASIFICACIÓN 

IDENTIFICACIÓN
Nombre, domicilio, número de teléfono, correo electrónico, firma, 
RFC, CURP, fecha de nacimiento, edad, nacionalidad y estado 
civil.

ACADÉMICOS Trayectoria educativa, título, número de cédula profesional, 
certificado, calificaciones y reconocimientos. 

ELECTRÓNICOS Correo electrónico personal, nombre de usuario y contraseña, 
firma electrónica y accesos a sistemas de información. 

PROCEDIMIENTOS 
ADMINISTRATIVOS

Información correspondiente a una persona relacionada con un 
procedimiento administrativo seguido de juicio o jurisdiccional 
en materia penal, civil, laboral, fiscal, familiar, agrario, mercantil o 
de cualquier otra rama del Derecho. 

TRÁNSITO Y 
MOVIMIENTOS 
MIGRATORIOS

Pasaporte, credencial de identificación del país de origen, acta de 
nacimiento y fotografías.

SALUD

Estado de salud, expediente clínico, enfermedades y su 
detección, información de carácter psicológico y/o psiquiátrico, 
incapacidades médicas, discapacidades, intervenciones 
quirúrgicas, descripción de síntomas, consumo de 
estupefacientes y demás análogos.

PATRIMONIALES
Información fiscal, historial crediticio, cuentas bancarias, ingresos 
y egresos, seguros, bienes muebles e inmuebles.



BIOMÉTRICOS
Huellas dactilares, reconocimiento facial, reconocimiento 
vascular, reconocimiento de iris, reconocimiento de retina, 
geometría de la mano, geometría de la oreja, ADN.

LABORALES
Documentos de reclutamiento, documentos de selección, 
nombramiento, referencias laborales, referencias personales y  
solicitud de empleo de servicio.

CONTACTO
Currículum Vitae, correo personal, número de teléfono particular, 
número de teléfono celular particular, datos de domicilio, datos 
de contacto y número de fax. 

SINDICAL Datos de afiliación sindical, pertenencia a un comité de empresa 
y pertenencia a agrupación sindical.

JUDICIAL Expediente, historial judicial, sanciones y procedimientos judiciales.

SOCIALES Ayudas, subvenciones, percepción de prestaciones de asistencia 
social, subsidios y  pensiones.

ECONÓMICOS 
FINANCIEROS

Datos bancarios, ingresos, rentas, créditos, préstamos, avales y 
plan de pensiones jubilación.

CIRCUSTANCIAS
SOCIALES

Propiedades, aficiones, formas de vida, inscripciones en foros, 
clubes y asociaciones.

RESPONSABILIDAD 
ADMINISTRATIVA

Nombre de la parte actora, período del cargo o puesto y  
adscripción.

FÍSICOS Color ojos, lunares, cicatrices, defectos característicos,
tono de voz, estatura, nariz, cara y pelo.



INDUMENTARIAINDUMENTARIA
Deportiva, Eclesiástica, Rockers (vaqueros, cazadoras de cuero y 
botas), Hippies (cintas en el pelo, ropa ancha de colores atrevidos 
y sandalias), Punk (camisetas rotas, pantalones de tipo pitillo y 
botas), Heavies (pantalones ajustados, cazadoras vaqueras o de 
cuero y muñequeras).

ACCESORIOS

ENTORNO Carro, bicicleta, patineta, casa, departamento y mascotas.

Sombreros, pulseras, collares, sortijas, aretes, bufandas,
cinturones, accesorios para el cabello, carteras, joyas, 
zapatos y tacones, bastones, pañuelos, gafas de sol y reloj.

DATOS PERSONALES SENSIBLES

Aquellos que se refieren a la esfera 
más íntima de su titular, o cuya 
utilización indebida pueda dar 
origen a discriminación o conlleve 
un riesgo grave para éste. Se 
consideran sensibles, de manera 
enunciativa más no limitativa, los 
datos personales que puedan 
revelar aspectos como origen racial 
o étnico, estado de salud pasado, 
presente o futuro, creencias 
religiosas, filosóficas y morales, 
opiniones políticas, datos 
genéticos, datos biométricos, 
orientación sexual, identidad o 
expresión de género.

Art. 3, Fracc. VIII LPDPPSOPEH

Origen Étnico

Estado de Salud

Origen Racial

Creencias Filosóficas

Preferencias Sexuales

Información Genética

Creencias Religiosas

Creencias Morales

Opinión Política

Ideología

Datos Biométricos

Normativa aplicable en la materia:

Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados para el 
Estado de Hidalgo.
Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de 
Hidalgo.

FUENTE: Instituto de Transparencia, Acceso a la Información Pública Gubernamental y Protección de Datos Personales del Estado de Hidalgo 
(ITAIH)


